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Datenschutzhinweise für Bewerber 

(Informationspflichten nach Art. 12-14 der EU-Datenschutzgrundverordnung) 

Die Datenschutzhinweise erfassen sowohl den aktuell geltenden Rechtsrahmen nach dem 

Bundesdatenschutzgesetz (BDSG) als auch die ab dem 25.05.2018 EU-weit gültigen Vorgaben der EU-

Datenschutzgrundverordnung (EU-DSGVO). 

Gerne informieren wir Sie nachfolgend über den Umgang mit Ihren Daten in unserer Arztpraxis und 

Ihre Rechte, die sich aus der EU-DSGVO ergeben. 

Sofern Sie Anregungen oder Fragen zum Datenschutz haben, können Sie sich jederzeit per Telefon 

oder per Mail an unseren Datenschutzbeauftragten wenden. 

Wer ist für die Datenverarbeitung verantwortlich und an wen kann ich mich wenden? 

 

 

 

 

 

 

 

 

Welche Daten werden verarbeitet? 

Für die Durchführung des Bewerbungsverfahrens verarbeiten wir insbesondere die folgenden für Sie 

relevanten Kategorien personenbezogener Daten: 

1. Bewerberstammdaten (z.B. Name, Adresse, Titel, Geburtsdatum) 

2. Kontaktdaten (z.B. Anschrift, Telefonnummern, Mailadresse) 

3. Daten über Ihre Fähigkeiten und Kenntnisse in Bezug auf das Anforderungsprofil der ausge-

schriebenen Stelle 

4. ggfs. Arbeitserlaubnis, Aufenthaltsgenehmigung 

5. Gesundheitsdaten, soweit für einen Nachweis der gesundheitlichen Eignung für die ausge-

schriebene Stelle erforderlich 

6. Vorstrafen, soweit für den Nachweis der persönlichen Eignung für die ausgeschriebene Stelle 

erforderlich 

7. weitere Daten aus Ihren Bewerbungsunterlagen (z.B. Erlaubnis zum Führen der 

Berufsbezeichnung, Beurteilungen in Arbeitszeugnissen, Berufserfahrung, Gehaltsvorstellung) 

 

Verantwortlich für die Datenverarbeitung ist 

die Arztpraxis mit den folgenden 

Kontaktdaten: 

Gemeinschaftspraxis 

Dres. Denger & Pfitzner 

Zum Grühlingsstollen 3 

66299 Friedrichsthal 

Tel:  06897 / 9819-0 

Fax: 06897 / 9819-20 

Web: https://praxdp.de/ 

 

Web: www.varicom.de 

 

 

Die Kontaktdaten unseres 

Datenschutzbeauftragten lauten: 

Herr Dr. Hans Matheis 

DataS - Unternehmensberatung 

Schalksbergstr. 2A 

66646 Marpingen-Urexweiler 

Tel:  06827 / 80 01 37 

Mail: matheis@datas-dsb.de 

 

 

mailto:matheis@datas-dsb.de
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Ihre personenbezogenen Daten werden in aller Regel direkt bei Ihnen im Rahmen des 

Einstellungsprozesses, insbesondere aus Ihren Bewerbungsunterlagen und im Bewerbungsgespräch 

sowie mit dem Personalfragebogen erhoben. Im Falle einer Stellenvermittlung können wir zusätzlich 

Daten auch von Dritten erhalten, worüber wir Sie explizit informieren würden. 

Zu welchem Zweck und auf welcher Rechtsgrundlage werden Ihre Daten verarbeitet? 

Wir verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten unter Beachtung der Bestimmungen der EU-DSGVO 

und des BDSG sowie aller weiteren maßgeblichen Gesetze (z.B. BetrVG, SGB IX).  

Die Datenverarbeitung erfolgt zum Zwecke der Entscheidung über die Begründung eines 

Beschäftigungsverhältnisses auf der Rechtsgrundlage des Artikel 6 Abs. 1 Buchst. b EU-DSGVO i.V.m. 

§ 26 Abs. 1 BDSG. Zudem kann die Verarbeitung von Daten über strafrechtliche Verurteilungen auf der 

Grundlage des Artikel 10 EU-DSGVO i.V.m. § 26 Abs. 1 BDSG erfolgen, soweit dies für den Nachweis 

Ihrer persönlichen Eignung für die Ausübung der ausgeschriebenen Tätigkeit erforderlich ist. Die 

Verarbeitung Ihrer Gesundheitsdaten kann darüber hinaus auf der Grundlage des Artikel 9 Abs. 2 

Buchst. h EU-DSGVO i.V.m. § 22 Abs. 1 BDSG für die Beurteilung Ihrer Arbeitsfähigkeit erfolgen. 

Sollten wir Ihre personenbezogenen Daten für einen oben nicht genannten Zweck verarbeiten wollen, 

werden wir Sie zuvor darüber informieren. 

Es besteht keine gesetzliche Pflicht für die Bereitstellung Ihrer Daten an uns. Die Erhebung und 

weitere Verarbeitung dieser Daten ist jedoch Voraussetzung für die Entscheidung über die 

Begründung eines Beschäftigtenverhältnisses. Werden die notwendigen Daten nicht 

bereitgestellt, kann Ihre Bewerbung nicht berücksichtigt werden. 

Wer bekommt Ihre Daten? 

Innerhalb unserer Arztpraxis erhalten nur diejenigen Personen Zugriff auf Ihre Daten, die in die 

Entscheidung über Ihre Einstellung eingebunden sind (z.B. Personalabteilung, Praxisleitung, 

Fachbereich). 

Wir übermitteln Ihre personenbezogenen Daten nicht an Dritte. Insbesondere ist die Weitergabe Ihrer 

personenbezogenen Daten für Werbezwecke ausgeschlossen. Ebenso findet keine Übermittlung 

Ihrer Daten in ein Drittland (Staaten außerhalb der EU) statt. 
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Wie lange werden die erhobenen personenbezogenen Daten gespeichert? 

Wir speichern Ihre personenbezogenen Daten im Grundsatz solange, wie dies für die Entscheidung zur 

Begründung des Beschäftigungsverhältnisses erforderlich ist. 

Im Falle einer Absage werden Ihre Bewerbungsunterlagen spätestens sechs Monate nach Abschluss 

des Bewerbungsverfahrens gelöscht. Eine längere Aufbewahrung erfolgt nur, soweit Sie uns hierfür 

(z.B. für die Aufnahme in einen Bewerberpool) Ihre Einwilligung erteilt haben. 

Welche Datenschutzrechte bestehen? 

Sie haben die folgenden Rechte: 

- Recht auf Auskunft, 

- Recht auf Berichtigung unrichtiger Daten, 

- Recht auf Vervollständigung Ihrer Daten, 

- Recht auf Löschung Ihrer gespeicherten Daten bzw. Recht auf Einschränkung der Verarbeitung Ihrer 

  Daten, falls Aufbewahrungsfristen bestehen, 

- Recht auf Herausgabe und Mitnahme Ihrer Daten, 

- Recht auf Benachrichtigung bei einer Verletzung des Schutzes Ihrer personenbezogenen Daten 

 

 

 

 

  

Information über das Widerspruchsrecht nach Art. 21 EU-DSGVO 

Sie haben das Recht, aus Gründen, die sich aus Ihrer besonderen Situation ergeben, jederzeit 

gegen die Verarbeitung Sie betreffender personenbezogener Daten, die aufgrund von Artikel 6 

Abs. 1 Buchstabe f der EU-DSGVO („Verarbeitung zur Wahrung der berechtigten Interessen der 

verantwortlichen Stelle oder eines Dritten“) erfolgt, Widerspruch einzulegen. 

 

Legen Sie Widerspruch ein, werden wir Ihre personenbezogenen Daten nicht mehr verarbeiten, es 

sei denn, wir können zwingende schutzwürdige Gründe für die Verarbeitung nachweisen, die Ihre 

Interessen, Rechte und Freiheiten überwiegen, oder die Verarbeitung dient der Geltendmachung, 

Ausübung oder Verteidigung von Rechtsansprüchen. 
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Besteht ein Recht auf Beschwerde? 

Außerdem haben Sie das Recht auf Beschwerde bei unserem Datenschutzbeauftragten (siehe 1. 

Seite) oder der für Sie zuständigen Datenschutzaufsichtsbehörde (Art. 77 EU-DSGVO): 

 

 Unabhängiges Datenschutzzentrum Saarland 

 Postfach 10 26 31 

 66026 Saarbrücken 

 Telefon: 0681 94781-0 

 Telefax: 0681 94781-29 

 Mail: poststelle@datenschutz.saarland.de 

In wieweit gibt es eine automatisierte Entscheidungsfindung oder findet Profiling 

statt? 

Eine automatisierte Entscheidungsfindung im Einzelfall einschließlich Profiling gemäß Art. 22 EU-

DSGVO findet in unserer Arztpraxis nicht statt. 

  

mailto:poststelle@datenschutz.saarland.de
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Begrifflichkeiten 

Art. 4 Nr. 1 EU-DSGVO: „Personenbezogene Daten“ [sind] alle Informationen, die sich auf eine 

identifizierte oder identifizierbare natürliche Person (im Folgenden „betroffene Person“) beziehen; als 

identifizierbar wird eine natürliche Person angesehen, die direkt oder indirekt, insbesondere mittels 

Zuordnung zu einer Kennung wie einem Namen, zu einer Kennnummer, zu Standortdaten, zu einer 

Online-Kennung oder zu einem oder mehreren besonderen Merkmalen identifiziert werden kann, die 

Ausdruck der physischen, physiologischen, genetischen, psychischen, wirtschaftlichen, kulturellen oder 

sozialen Identität dieser natürlichen Person sind. 

Art. 4 Nr. 2 EU-DSGVO: „Verarbeitung“ [meint] jeden mit oder ohne Hilfe automatisierter Verfahren 

ausgeführten Vorgang oder jede solche Vorgangsreihe im Zusammenhang mit personenbezogenen 

Daten wie das Erheben, das Erfassen, die Organisation, das Ordnen, die Speicherung, die Anpassung 

oder Veränderung, das Auslesen, das Abfragen, die Verwendung, die Offenlegung durch Übermittlung, 

Verbreitung oder eine andere Form der Bereitstellung, den Abgleich oder die Verknüpfung, die 

Einschränkung, das Löschen oder die Vernichtung. 

Grundsätze der Verarbeitung 

Art. 5 Abs. 1 Buchst. a EU-DSGVO: Personenbezogene Daten müssen […] auf rechtmäßige Weise, 

nach Treu und Glauben und in einer für die betroffene Person nachvollziehbaren Weise verarbeitet 

werden („Rechtmäßigkeit, Verarbeitung nach Treu und Glauben, Transparenz“). 

Art. 5 Abs. 1 Buchst. f EU-DSGVO: Personenbezogene Daten müssen […] in einer Weise verarbeitet 

werden, die eine angemessene Sicherheit der personenbezogenen Daten gewährleistet, einschließlich 

Schutz vor unbefugter oder unrechtmäßiger Verarbeitung und vor unbeabsichtigtem Verlust, 

unbeabsichtigter Zerstörung oder unbeabsichtigter Schädigung durch geeignete technische und 

organisatorische Maßnahmen („Integrität und Vertraulichkeit“). 

Art. 33 Abs. 1 Satz 1 EU-DSGVO: Im Falle einer Verletzung des Schutzes personenbezogener Daten 

meldet der Verantwortliche unverzüglich und möglichst binnen 72 Stunden, nachdem ihm die Verletzung 

bekannt wurde, diese der […] zuständigen Aufsichtsbehörde, es sei denn, dass die Verletzung des 

Schutzes personenbezogener Daten voraussichtlich nicht zu einem Risiko für die Rechte und Freiheiten 

natürlicher Personen führt. 

 

 


